STADT EUPEN

Die Stadt EUPEN vergibt zur
vertraglichen Vollzeiteinstellung eine Stelle im Bereich

Aligemeiner Hochbau und Verkehrsplanung
im Rang Alsp

fiir den Technischen Dienst
(m/w)

Aufgabenbereich:
Allgemeiner Hochbau:

Projektplanung und Umsetzung stadtischer GebdudemaBnahmen
Gebdudeeffizienz
Neubau und Unterhalt

Verkehrsplanung:

Mobilititsmanagement:  Koordination, Planung und Unterstlitzung von  Aktivitdten
verschiedener Akteure

Zu erfiillende Bedingungen:

Belgier oder Birger der Europdischen Union sein

im Besitz der birgerlichen und politischen Rechte sein

Inhaber eines spezifischen Diploms des Universittitsunterrichts oder des ihm gleichgestellten
Unterrichts sein, zB. Master als Architekt oder Ingenieur (ausléndische schulische
Nachweise werden bei der Anwerbung nur beriicksichtigt, wenn eine Gleichstellung vorliegt)
Ausbildung zum MobilitGtsberater von Vorteil

Uber als gentgend angesehene Kenntnisse der deutschen Sprache in Bezug auf die
auszulibende Funktion verfigen

von guter Flihrung sein

den Beweis der korperlichen Tauglichkeit zur Austibung der Funktion erbringen

eine Anwerbungsprifung bestehen

Wir erwarten:

Bereitschaft zur Teilnahme an Aus- und Weiterbildungen zur allgemeinen Verkehrs- und
Mobilitdtsplanung

kompetente, flexible und motivierte Mitarbeiter(innen)

Selbststndigkeit, Eigeninitiative sowie Organisationskompetenzen

gute Kenntnisse der deutschen und franzdsischen Sprache

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Wir bieten:

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem 6&ffentlichen Dienstleistungsunternehmen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
abwechslungsreiche Tatigkeitsfelder

Bewerbungen mit den unten angegebenen Unterlagen sind an das Gemeindekollegium der
Stadt EUPEN, Am Stadthaus 1, 4700 EUPEN zu richten.

Ablauf der Bewerbungsfrist: 09.03.2020 einschlieBlich.

Die Bewerbungen werden mit der gebihrenden Diskretion behandelt.



Folgende Unterlagen miissen dem Bewerbungsschreiben beiliegen:

- ausftuhrlicher Lebenslauf

- Kopie des oder der Diplome (gegebenenfalls Kopie der Gleichstellung)
- aktueller Auszug aus dem Strafregister (nicht dlter als 3 Monate)

- aktuelle drztliche Bescheinigung (nicht dlter als 3 Monate)

- ggdfs. Kopie des Fihrerscheins

Ndhere Auskiinfte werden erteilt:

> betreffend den Aufgabenbereich:
durch Herm J. BREUER, Leiter des Technischen Dienstes 087/59.58.60,
joerg.breuer@eupen.be

» betreffend Anwerbungsbedingungen, Entlohnung, Karriereentwicklungen, praktische
Details zur Anwerbungsprifung:
durch Frau G. REUTER, Leiterin des Personaldienstes, 087/59.58.34,
gundula.reuter@eupen.be

Fiir die Stadt EUPEN:

Bernd LENTZ Claudia NIESSEN
Generaldirektor Biirgermeisterin
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