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B. STADTISCHES SCHULWESEN

SCHULJAHR 2018-2019

1 ALLGEMEINES

11 STATUT DES LEHRPERSONALS IM OSU

Im Schuljahr 2018/2019 sind keine umfangreichen Anderungen in diesem Statut
vorgenommen worden.

Das Amt eines Lehrers(-in) fir Sprachlernklassen bzw. Sprachlernkursen wurde weiter
gefuhrt. Die Stadt Eupen erhielt fur die erstankommenden Schuler fir die Kindergérten
4Y,Vollzeitstellen und fir die Primarschulen 4¥4 Vollzeitstellen.

Im Schuljahr 2018/2019 sind 2 neue Amter eingefiinrt worden. Das Amt des/der
Chefsekretars(-in) und das Amt des/der Kindergartenassistenten(-in).

Im Rahmen des Stellenkapitals, welches fir die Chefsekretdre zur Verfligung gestellt
wurde, konnten die Schulen eine Umwandlung des Stellenkapitals fiir Schulentwicklung
oder besondere padagogische Projekte einreichen. Die Grundschule Unterstadt, die
Grundschule fur franzdsischsprachige Kinder und die Grundschule Kettenis haben
jeweils eine Umwandlung von 6 Unterrichtsstunden fiir diese Projekte angefragt, die
genehmigt wurde.

12 NETZKOORDINATION

Die Versammlung der Schulschéffen der neun Gemeinden tagte 9 Mal und die
Versammlung aller Schulleiter des Offiziell Subventionierten Unterrichtswesens hat im
Schuljahr 2018/2019 ebenfalls 9 Mal stattgefunden.

Die Schulamter der neun Gemeinden versammelten sich 1 Mal zu einem Austausch.

2. SCHULESSEN

Angeboten werden:
- eine Suppe oder
- eine komplette Mahlzeit (Suppe, Hauptgericht und Dessert)

Preise:

- Suppe fur den Kindergarten und Schiiler bis zum 3. Primarschuljahr: gratis
- Suppe fur die Schiler vom 4. bis 6. Primarschuljahr. 050 €
- Mittagessen fir den Kindergarten und Schuler bis zum 3. Primarschuljahr: 150 €
- Mittagessen fir die Schiller vom 4. bis 6. Primarschuljahr: 250 €
- Suppe fur Erwachsene: 100 €
- Mittagessen fir Erwachsene: 450 €

Die Menupléne laufen tber vier Wochen und werden im Voraus an die Schiler verteilt.
Donnerstags ist «Veggietag» und es wird mit regionalen Produkten gekocht.
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Essensanzahlen im Schuljahr 2018/2019 (Vergleichszahlen Vorjahr):
Kindergarten: 16407 Essen (Vorjahr: 13.918)
Grundschulen: 26483 Essen (Vorjahr: 26.129) 491 Suppen (Vorjahr: 384)

3. NACH- UND AUSSERSCHULISCHE BETREUUNG

Diese Betreuung wurde auch im Schuljahr 2018/2019 durch das RZKB organisiert.
Drei Betreuungsorte stehen zur Verfligung:

- im alten Gemeindehaus Kettenis,

- in der Stadtischen Grundschule Oberstadt,

- in der Villa Peters auf dem neuen Campus Monschauer StralRe.

4. SCHWIMMEN

Der Schwimmunterricht wird ab dem Schuljahr 2018/2019 durch die Schwimmlehrer
der WETZLARBAD AG gewabhrleistet. Diese Dienstleistung wird dem Schultrager Stadt
Eupen in Rechnung gestellt.

Der Schwimmunterricht fir die Kindergéarten wird wahrend folgenden Perioden erteilt:
e vom 10. September bis 30. November und
o vom 23. April bis 30. Juni.

Fur die stadtischen Primarschulen wird der Unterricht wahrend des ganzen Schuljahres
durchgehend erteilt. Somit kdnnen die Schulkinder schwimmen, wenn sie nach dem
6. Schuljahr die stadtischen Schulen verlassen.

5. STELLENKAPITAL DER GRUNDSCHULEN UND STELLENVERTEILUNG ZUM
1. SEPTEMBER 2018

51 STADTISCHE GRUNDSCHULE OBERSTADT
Schulleiter ohne Klasse
Chefsekretarinnen fir je 18 Wochenstunden
Fachlehrer fur Leibeserziehung fiir 12 Stunden
Fachlehrer «native speaker» Franzosisch fur 12 Stunden
Kindergarten:

2 Vollzeitstellen

4 Dreiviertelstellen

2 Halbzeitstellen

1 Viertelstelle

1 Kindergartenassistentin fir 18 Wochenstunden
Primarschule:
Vollzeitstellen
Halbzeitstellen
Dreiviertelstellen
Viertelstellen
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52 STADTISCHE GRUNDSCHULE KETTENIS
1 Schulleiter ohne Klasse
1 Chefsekretarin fir 27 Wochenstunden

Kindergarten:
3 Vollzeitstellen
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4 Dreiviertelstellen

1 Kindergartenassistentin fur 18 Wochenstunden
Primarschule;

8 Vollzeitstellen

4 Halbzeitstellen

2 Dreiviertelstellen

53  STADTISCHE GRUNDSCHULE UNTERSTADT
Schulleiter mit Klasse (18/24) + Klassenleitung (6/24)
Chefsekretéarin fur 9 Wochenstunden ber Schultrager
Fachlehrer fur Leibeserziehung mit 6 Stunden
Fachlehrer «native speaker» fir 18 Wochenstunden

PR RR

Kindergarten:
1 Vollzeitstellen

2 Halbzeitstellen
1 Viertelstelle
1 Kindergartenassistentin fir 18 Wochenstunden

Primarschule;
4 Vollzeitstellen
1 Dreiviertestelle
1 Halbzeitstelle
2 Viertelstellen

54  STADTISCHE GRUNDSCHULE FUR FRANZOSISCHSPRACHIGE KINDER
Schulleiter ohne Klasse

Chefsekretarin fir 9 Wochenstunden

Fachlehrer fur Leibeserziehung mit 6 Stunden

Fachlehrer «native speaker» fir 12 Wochenstunden

RPRRR

Kindergarten:
1 Vollzeitstellen

1 Dreiviertelstelle
1 Halbzeitstelle
1 Kindergartenassistent fiir 18 Wochenstunden

Primarschule;
5 Vollzeitstellen
2 Dreiviertelstellen
1 Halbzeitstelle

Durch die Einfihrung des neuen Dekretes zur Forderung der Unterrichtssprache fir

erstankommende Schuler kann der Schultrager Stadt Eupen 4% Vollzeitstellen fiir die
Kindergarten und 4% Vollzeitstellen fur die Primarschulen vergeben.

55 BEZUSCHUSSTE PROJEKTE

Aufgrund von Sparmafnahmen der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft
erhielten die stadtischen Grundschulen im Schuljahr 2018/2019 erneut nur
3 Viertelstellen. Diese Stunden wurden wie in Vorjahren zwecks Unterrichts in der
Zweitsprache in der Stadtischen Grundschule Oberstadt und der Stadtischen
Grundschule fur franzdsischsprachige Kinder eingesetzt:
- Zweisprachenprojekt der Grundschule fir franzésischsprachige Kinder — 12
Stunden
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- Zweisprachenprojekt der Grundschule Oberstadt — 6 Stunden

Der Schultrdger (100 Wochenstunden) finanzierte zusétzlich folgende Projekte:

- Sprachprojekt «native speaker» der Grundschule Kettenis - 9/28

- Sportstunden fur die Grundschule Kettenis — 12/24

- Sprachprojekt ,native speaker‘ der Grundschule Oberstadt — 7/28 + 6/24

- Medienprojekt Primarschule Oberstadt — 6/24

- Verwaltungsstunden fur die Grundschule Unterstadt — 9/36

- Begleitung von Kindern mit spezieller Forderung fiir die Grundschule
Unterstadt — 14/28

- Sprachprojekt «native speaker» fir die Grundschule Unterstadt — 6/24

- Sprachenprojekt  «native  speaker»  fur die  Grundschule  fur
franzosischsprachige Kinder — 7/28 + 12/24

- Sportstunden «fitte Schule» fir alle stadtischen Grundschulen — 12/24

Das Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft stellte folgende BVA-Stellen
zur Verfigung:
- Grundschule Kettenis — %2 BVA-Stelle (ein Viertelstundenplan)
- Grundschule Kettenis — 10 BVA-Stunden als Aufseher-Erzieher fur die
Begleitung von forderbeddrftigen Kindern
- Grundschule Oberstadt — 28 BVA-Stunden als Aufseher-Erzieher fir die
Begleitung von forderbeddrftigen Kindern

5.6 GESAMTUBERSICHT

Im Schuljahr 2018/2019 waren insgesamt 117 Personen in den stadtischen
Grundschulen beschaftigt. (Vorjahr: 109). Zu Lasten des Schultragers wurden 1
Sportlehrer fiir das Projekt «Fitte Schule» und fir den Sportunterricht beschéaftigt, 2
Kindergartnerinnen fir 7 Wochenstunden, 1 Kindergartnerin fir 14 Wochenstunden,
1 Kindergartnerin fir 15 Wochenstunden, 4 Primarschullehrer fir 6 Wochenstunden,
1 Chefsekretérin fir 9 Wochenstunden

57 INTEGRATION

In Zusammenarbeit mit dem Zentrum fur Forderp&dagogik und der Pater-Damian-
Forderschule werden forderungsbedurftige Kinder in die stadtischen Schulen integriert.
Die Einschreibungen haben immer noch steigende Tendenz.

a) Hochschwellige Forderung:

Die Integration verlangt grolRe Anstrengungen seitens des Personals, zumal die
zusatzliche Hilfe nicht ausreichend ist und in den Kindergarten auch Kinder mit Down-
Syndrom und Autismus aufgenommen werden.

Die stadtischen Grundschulen haben fir das Schuljahr 2018/2019 insgesamt 221
Unterrichtsstunden (119 Stunden fir die Kindergarten und 102 Stunden fir die
Primarschulen (Vorjahr 170 Unterrichtsstunden — 110 Stunden fir die Kindergérten und
60 Stunden fur die Primarschulen) Somit konnte zusatzliches Lehrpersonal zeitweilig
eingestellt werden.

b) Niederschwellige Forderung:

Seit dem Schuljahr 2016/2017 wurde das Amt des Fachlehrers in Férderpadagogik
fur die Grundschulen geschaffen. Diese Fachlehrer mit Spezialausbildung werden fir
die niederschwellige Forderung eingesetzt.

Diese Forderpa&dagogen konnten zum 1.10.2018 endgiiltig ernannt werden.

Sie werden wie folgt in den stadtischen Grundschulen eingesetzt:
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- Grundschule Kettenis: 1 Stelle
- Grundschule Oberstadt: 1 Stelle
- Grundschule Unterstadt: % Stelle
- Franzosische Schule: % Stelle
Es wird weiterhin eine sehr positive Bilanz der Arbeit der Férderp&ddagogen gezogen.

58 BESONDERE LEISTUNGEN UND PROJEKTE UNSERER GRUNDSCHULEN

Grundschule Kettenis

- Sport: Aktivitdten mit anderen Sportvereinen: Teilnahme am Osterlauf des
Leichtathletik Clubs Eupen (LAC) — Yoga mit Kindern etc. .

- Kultur macht Schule: unter anderem Instrumente erlernen — Tanzatelier — Musik und
Rhythmus

- Die Grundschule Kettenis legt sehr viel Wert auf den miindlichen Ausdruck des

Kindes. Somit werden viele Theaterstlicke einstudiert und aufgefihrt,

Grundschule fir franzdsischsprachige Kinder

- Das 1 bis 4 Schuljahr hat an den Tanzprojekttagen der Companie Irene K
teilgenommen.

- Kultur macht Schule: Das 6. Schuljahr hat einen Tag auf den Spuren von Indiana
Jones im Topfereimuseum Raeren verbracht.

- Projekt Papilio: Praventionsprogramm mit dem Ziel, sozial- emotionale Kompetenz zu
fordern und Verhaltensprobleme zu l6sen. Der Kindergarten nimmt an diesem
Projekt teil. Dieses Projekt wird durch KALEIDO begleitet.

- Primacanta — Jedem Kind seine Stimme: ein musikpadagogisches Programm. Die
Schilerinnen und Schiler des 2. Schuljahres haben an diesem Projekt
teilgenommen. Am Ende des Schuljahres hat ein groes Konzert mit allen Schilern
der DG stattgefunden.

- MEGA + das Praventionsprogramm der Polizei fur Suchtvorbeugung im
Allgemeinen. Die Schulerinnen und Schiiler des 6. Schuljahres haben an diesem
Programm teilgenommen. Am Ende des Programms wird eine groRe Saftparty fir
alle Schiler organisiert.

- Eupen putzt sich heraus: die Schilerinnen und Schuler des 4. + 6. Schuljahres
nahmen an diesem Projekt teil.

- Nachhaltigkeit Ternell: im Rahmen des Festes lber Nachhaltigkeit in Ostbelgien
fanden flr alle Schilerinnen und Schiler eine Aktivitat im «Alten Schlachthof» statt.

- Die Schilerinnen und Schuler des 3. und 4. Schuljahres besichtigten «Train World» in
Schaerbeek und das prahistorische Zentrum in Ramioul.

Grundschule Unterstadt;

- Als Jahresthema wurde in diesem Jahr das Thema Gewésser gewdahlt. Hier wurden
im Laufe des Schuljahres Projekte vom Kindergarten bis zur Primarschule
durchgefihrt.

- Im Schuljahr 2018/2019 hat der Kindergarten eine inklusive Gruppe organisieren
kénnen, wo 5 Kinder mit Beeintrachtigung, die kein Forderprojekt genehmigt
bekommen haben, in Klassen unterrichtet wurden. Durch die finanzielle
Unterstiitzung, zusatzliche Lehrperson, konnte die Gruppe mit einer
Doppelbesetzung betreut werden.

- In diesem Schuljahr ist als Vorbereitung fur die Klassenrate und den Schulerrat der
Primarschule ein Kinderrat eingefiihrt worden
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- Im November fand ein Vorlesetag der Primarschiler in Zusammenarbeit mit dem
Robert-Schuman-Institut Eupen statt.

- Seit Januar 2017 unterstitzt die sechsjahrige Labrador-Colli-Mix-Hindin ,Nayla“ das
Lehrer-Kollegium. Dabei fungiert der Vierbeiner beispielsweise als ,Eisbrecher” bei
Kindern mit Leseblockaden und Sprachstérungen oder als lebendiges
Anschauungsobjekt im Biologieunterricht. Zuvor jedoch musste der Hund eine
Begleithundeprifung absolvieren. Das Tier ist der Familienhund der
Primarschullehrerin Sonja Cool-Fatzinger. Auflerdem mussten ,Frauchen* und Nayla
an einer Schulhundeweiterbildung teilnehmen. Seit dem Schuljahr 2017/2018
bereichert noch ein 2. Hund «Bolle» die Arbeit mit den Kindern.

- Die Grundschule Unterstadt hat wie im vorigen Schuljahr an Ateliers «Schule und
Verein» mit dem Eupener Tauchclub und Boxverein teilgenommen.

Grundschule Oberstadt:

- Kooperation im Bereich MINT (Mathematik/Informatik/Naturwissenschaft/Technik)
mit der Gemeinschaftsschule der Stadt Jilich (D) — Im Schuljahr 2018/2019 hat ein
Austausch der Schilerinnen und Schiler der Mittelstufe zum gemeinsamen
Experimentieren und Forschen zum Thema stattgefunden. Ein Treffen fand in
Deutschland statt und eine in Belgien. In Kooperation mit dem «Science College
Haus Overbach» wurde ein auRerschulischer Lernort als Partner gewonnen, der
interessante Mdglichkeiten des gemeinsamen Experimentierens und Forschens in
Jilich eroffnet. Das Ziel dieser Kooperation liegt darin, das Selbstverstandnis der
Schilerinnen und Schiler als Europder zu scharfen und ihnen Chancen und
Erfahrungsmoglichkeiten des Lebens in einer Grenzregion nahe zu bringen.

- Zusammenarbeit mit der «Ecole communale du Val d'Orcg» in Tournai mit dem
Thema «Zwei Stadte, eine Begegnung — deux villes, une rencontre» Dieses Projekt
wurde durch den Fonds Prince Philippe (échanges écoles primaires et secondaires)
unterstutzt. Zusammenarbeit zwischen Schulen der verschiedenen Gemeinschaften
Belgiens. Die Schilerinnen und Schiller der Oberstufe nahmen an diesem Projekt
teil. Unsere Schiler sind im Marz 2019 nach Tournai gefahren und die Schiler aus
Tournai haben unsere Schule und Stadt im Mai 2019 besucht. Neben den
geschichtlichen und geografischen Aspekten war das «bain de langue» fir die
Schiiler von grof3er Bedeutung.

- Im Rahmen von ERASMUS+ nahm die Grundschule Oberstadt an einem Austausch
Uber die Themen mit dem Schwerpunkt «Heterogenitdt» mit einer KITA in
Mecklenburg-Vorpommern teil. Das Projekt wurde vom Ministerium der
Deutschsprachigen Gemeinschaft und KALEIDO inhaltlich unterstitzt Schwerpunkte
dieses Projektes waren Papillo, Haus der kleinen Forscher, Sprache und Integration,
Padagogische Konzepte der Einrichtungen, Kinderschutz in der KITA und die
Zusammenarbeit mit der polnischen KITA. An diesem Projekt nahmen 7
Kindergartnerinnen und die Schulleitung teil.

Alle Grundschulen:

- Im Rahmen des Projektes «Fitte Schule Ostbelgien» wurden alle 4 Grundschulen als
fitte, bzw. topfitte Schule eingestuft. Seitens des Ministeriums der DG erhielten die
Schulen Gutscheine fur zusétzliches Sportmaterial fir die Spielkisten.
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6. KINDERGARTEN

6.1. UBERSICHT DER SCHULERZAHLEN

SCHULE 1. Stichtag: | 2. Stichtag: Vorjahr: Differenz
30.09.2018 | 15032019 | 1503.2018
Oberstadt 130 145 125 +15
Unterstadt 54 54 59
Schule fur franzésisch- 82 88 69 +6
sprachige Kinder
Kettenis 117 121 121 +4
GESAMT 383 408 374 +25

6.2 PERSONALSITUATION IN DEN KINDERGARTEN

6.2.1 Teilzeitige Disposition aus personlichen Griinden vor Versetzung in den
Ruhestand — Altersteilzeit

Niemand nimmt diese Urlaubsform in Anspruch.

6.2.2 Umkehrbare Laufbahnunterbrechung ab 55 Jahren
1 Person nimmt diese Urlaubsform in Anspruch.

6.2.3 Klassische Laufbahnunterbrechung
3 Personen fur einen Viertelstundenplan

6.24 Urlaub fur verringerte Dienstleistungen
3 Personen aus familiaren und sozialen Griinden
2 Personen aus personlichen Griinden

6.2.5 Zur Dispositionsstellungen
1 Person aus persdnlichen Griinden fiir einen vollen Stundenplan

6.2.6 Andere Urlaube
2 Personen in Urlaub zwecks Ausiibung eines anderen Amtes beim selben
Schultrager

6.2.7 Bezeichnungen des zeitweiligen Personals
Personen auf unbestimmte Dauer

Personen in zeitweilig freier Stelle

Personen in besetzter Stelle fiir 28/28

Personen als bezuschusste vertragliche Lehrpersonen
Personen fir eine zeitweilig begrenzte Stelle (EAS)

Personen zu Lasten des Schultragers

WO BhDBMDBAN

6.2.8 Endgultige Ernennungen
2 Personen wurden fir 14/28 endgliltig ernannt.

6.2.9 Vorruhestand
/
6.2.10 Pensionierung von Amts wegen
/
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Pensionierung

1

6.2.12

Person ging im Laufe des Schuljahres in den Ruhestand

Demission

/

7.  PRIMARSCHULEN

7.1 UBERSICHT UBER DIE SCHULERZAHLEN
SCHULE 1. Stichtag: | 2. Stichtag: Vorjahr: Differenz
30.09.2018 | 15.03.2019 |15.03.2018
Oberstadt 245 243 244 -2
Unterstadt 114 121 114 +7
Schule f. franz6sisch- 113 119 115 +6
sprachige Kinder
Kettenis 213 213 208
GESAMT 685 696 681 +11
7.2 PERSONALBEWEGUNGEN IN DEN PRIMARSCHULEN
7.2.1 Zurdispositionstellungen vor Versetzung in den Ruhestand
/
7.2.2 Halbzeitige Zurdispositionstellung vor Versetzung in den Ruhestand
1 Person hat diese Beurlaubung in Anspruch genommen.
7.2.3 Teilzeitige Disposition aus personlichen Griinden vor Versetzung in den
Ruhestand — Altersteilzeit
2 Personen haben diese Beurlaubung in Anspruch genommen.
7.2.4 Klassische Laufbahnunterbrechungen
2 Personen fur 12/24
1 Person flr 6/24
1 Person umkehrbare Laufbahnunterbrechung ab 55 Jahre fur 12/24
2 Personen wegen Elternschaftsurlaub fir 12/24
7.2.5 Urlaub fiur verringerte Dienstleistungen
5 Personen aus familiaren und sozialen Griinden
4 Personen aus personlichen Griinden
7.2.6  Zurdispositionstellung
/
7.2.7 Andere Urlaube
3 Personen in Urlaub wegen Auslibung eines anderen Amtes beim selben
Schultrager
2 Personen in Urlaub wegen Ausiibung eines anderen Amtes bei einem anderen
Schultrager
2 Personen in Sonderurlaub im Interesse des Unterrichtswesens
7.2.8 Bezeichnungen des zeitweiligen Personals
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Personen auf unbestimmte Dauer

Person in zeitweilig freier Stelle

Personen fiir eine zeitweilig zu besetzende Stelle
Personen fir eine zeitweilig begrenzte Stelle (EAS)
Personen zu Lasten des Schultragers

ArOOCIELN

7.2.9 Endgultige Ernennungen
1 Person wurde fir 24/24 endgultig ernannt.

7.2.10 Pensionierung
3 Personen sind im Laufe des Schuljahres in den Ruhestand getreten.

7.2.11 Demission
2 Personen haben ihre Demission eingereicht.

7.3 PERSONALSITUATION BEI DEN FACHLEHRERN

7.3.1 Katholische Religion

Zurdispositionstellung:
2 Personen aus Stellenmangel

Wiedereinberufung:
2 Personen wurden in den Dienst wieder einberufen.

Urlaube
1 Personen fir verringerte Dienstleistungen aus personlichen Griinden
1 Person Urlaub zwecks Ausiibung desselben Amtes bei einem
Schultrager

Zeitweilige Bezeichnungen
2 Personen in einer zeitweilig zu besetzenden Stelle

7.3.2 Protestantische Religion

Urlaube
1 Person fur verringerte Dienstleistungen aus persénlichen Griinden

Zeitweilige Bezeichnungen
1 Person in einer zeitweilig zu besetzenden Stelle

7.3.3 Islamische Religion
Zeitweilige Bezeichnungen
4 Personen zur Besetzung einer freien Stelle

7.3.4 Orthodoxe Religion
Zeitweilige Bezeichnungen
1 Person zur Besetzung einer freien Stelle

7.35 Moral
Zeitweilige Bezeichnungen
1 Personen zur Besetzung einer freien Stelle

7.3.6 Leibeserziehung
Zeitweilige Bezeichnungen
1 Person zur Besetzung einer freien Stelle

anderen
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1 Person zu Lasten des Schultrdgers fir den Sportunterricht und fir das Projekt
«Fitte Schule»

74 SCHULAUSSCHUSS

Im Laufe des Schuljahres 2018/2019 wurden 3 Sitzungen einberufen: Insgesamt
wurden 12 Punkte in die Tagesordnung aufgenommen.

Durchschnittlich nahmen 78 % (58 % in 2017/2018) der effektiven Mitglieder an den
Sitzungen teil.

75 SCHULLEITERVERSAMMLUNGEN

12 Schulleiterversammlungen wurden im Laufe des Schuljahres 2018/2019
abgehalten:

- 29. August 2018

- 21 September 2018

- 6. November 2018

- 14 Dezember 2018

- 15 Januar 2019

- 19. Februar 2019

- 05. April 2019

- 09. Mai 2019

- 03.Juni 2019

- 14. Juni 2019

- 26.Juni 2019

2. Juli 2019

An diesen Versammlungen nehmen die Schulleiter, der Schulschdffe, die Schulschéffin
und Vertreter des Schulamtes teil. Hier werden sowohl Personalfragen als auch Fragen
zu Neuanschaffungen, Schulessen usw. behandelt.

Zu spezifischen Themen werden AuRenstehende hinzugezogen oder angehért, wie z.B.
der Leiter des Bauhofs oder die Experten der EDV-Abteilung.

7.6 KONZERTIERUNG MIT DEN GEWERKSCHAFTEN

Im  Schuljahr 2018/2019 wurden zwei Sitzungen des Verhandlungs- und
Konzertierungsausschusses am 4. Juli 2018 und 22. August 2018 einberufen.

8. ANSCHAFFUNGEN

Fir die Stadtischen Grundschulen wurden Mobiliar und Geréate fiir einen Gesamtwert
von 836296 € angeschafft wie Materialschréanke, eine Wickelkommode, Roll-
Leinwénde, Regale mit Schubfachern, quadratische Schranke, offene Schrénke und eine
Beschallungsanlage.

Hierfiir zahlte die Deutschsprachige Gemeinschaft Subsidien in Hohe von 5.017,77 €.
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9. HAUSHALTSKURSE DER STADT EUPEN

9.1 ALLGEMEINES

Leitung der Schule

Frau Annette MEBURGER-NUTTEN hat die Leitung der Schule inne und ist als
Aufseherin/Erzieherin und Schulleiterin endgdiltig ernannt.

Sie lbernimmt ebenfalls die Verwaltung. I|hr steht Frau Doris MULLER als
Sekretariatskraft zur Seite.

Personal
Die Unterrichte wurden durch 10 Lehrpersonen erteilt.

Raumlichkeiten
Die Kurse werden im Gebaude Heidberg 2 sowie im Erdgeschoss des Gebaudes
HillstraRe 5 abgehalten.

9.2 KURSUSANGEBOTE

Gastronomiekurs

Der Grundkursus erstreckt sich tber vier Jahre. Anschlielend besteht die Mdglichkeit,
eine Spezialisierung Uber 2 Jahre fir ,Feinkost — Bankettorganisation — Gastgewerbe*
zu belegen.

Bekleidungskurs

Der Grundkursus lauft Gber drei Jahre. Anschlielend werden drei Jahre Aufbaukursus
angeboten sowie ,Wohngestaltung".

In diesem Schuljahr wurde das Modul «N&hen trifft Handarbeit» organisiert.

Dekorationskurs

In drei Jahren bietet dieser Kurs die Moglichkeit zu erlernen, wie man mit verschiedenen
Materialien den Wohnbereich dekorieren kann. Das Angebot reicht vom Herstellen von
Taschen und Sofadecken, Holzarbeiten, Steckarbeiten und vieles mehr, bis hin zur
Seidenmalerei. Dieser Unterricht beinhaltet auch eine theoretische Ausbildung in
Materialkunde, Farbenlehre und Kunstgeschichte. In diesem Schuljahr wurde das Modul
«Der Natur auf der Spur» organisiert.

9.3 SCHULERZAHLEN

Schiilerzahl 393
Erndhrungslehre 159
Bekleidung 189
Dekoration 45
Vorjahr 389
Unterschied +4
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94 LEHRPERSONAL

9.4.1 Urlaub fir verringerte Dienstleistungen
1 Person aus personlichen Griinden ab 50 Jahren

94.2 Laufbahnunterbrechung

9.4.3 andere Urlaube

9.4.4 Zeitweilige Bezeichnungen

Personen zur Besetzung in einer freien Stelle im Bereich Erndhrung
Personen fir eine zeitweilig zu besetzenden Stelle im Bereich Erndhrung
Person fir eine zeitweilig zu besetzende Stelle im Bereich Bekleidung
Personen zur Besetzung einer freien Stelle im Bereich Bekleidung

WEFE NN

9.45 Endgiltige Ernennung
1 Person wurde endgliltig ernannt.

9.4.6 Dienstaustritt
/

9.5 VERWALTUNGSRAT

Im Laufe des Schuljahres 2018/2019 fand 1 Sitzung am 24. Januar 2019 statt:
Themen:

- Informationen zur Funktionsweise des Verwaltungsrates und Verteilung von

Informationsmaterial

- Vorstellung der Schule durch die Schulleiterin

- Haushaltsplan 2019

- Unterbringung der stadtischen Haushaltskurse

- Verschiedenes

9.6. ANSCHAFFUNGEN

Im Schuljahr 2018/2019 wurden Gerate im Wert von 5171,70 € angeschafft, wie zB.
einen professionellen Entsafter, ein Dorrgerat, eine Kiichenmaschine, Nahmaschinen,
eine Kappsége und eine Schneidemaschine. Hierfir zahlte die Deutschsprachige
Gemeinschaft Subsidien in Ho6he von 3.103,02 €.

10. TECHNISCHE SCHULE

ZURDISPOSITIONSTELLUNG WEGEN STELLENMANGELS

Aufgrund des Sozialabkommens, das bei der Ubertragung der ehemaligen Stadtischen
Technischen Schule an die Deutschsprachige Gemeinschaft abgeschlossen wurde,
bleibt das letzte Personalmitglied auch weiterhin zur Disposition gestellt und dies
rickwirkend wegen Stellenmangels fir die Zeit vom 1. September 2013 bis zum
Erreichen des Rentenalters.
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11. ANERKENNUNG FUR LANGJAHRIGE BERUFSTATIGKEIT IM DIENSTE DER
STADT

Folgende Personalmitglieder wurden anlésslich des Neujahrsempfangs am 11. Januar
2019 geehrt:

25-jahriges Dienstjubildum:
e Frau Patricia RUTTE, Primarschullehrerin
e Frau Gabrielle VERHEYEN, Lehrerin fir protestantische Religion

35-jahriges Dienstjubildum:
e Frau Karin ALT, Schulleiterin
e Frau Hildegard NIEDERAU, Kindergéartnerin

Pensionierungen:
e Frau Eliane BECKERS, Schulleiterin
Herr Helmut BELLEFLAMME, Primarschullehrer
Frau Susanne BOHN, Primarschullehrerin
Frau Monique VAN NOPPEN, Primarschullehrerin
Frau Wilma KOCKS, Primarschullehrerin
Frau Vera GOUDER, Lehrerin fiir katholische Religion
Frau Marie-Jeanne VANDEGAAR, Lehrerin fur Bekleidung

12. KOMMUNALER BERATUNGSAUSSCHUSS FUR KINDERBETREUUNG (KBAK)

Durch das Programmdekret vom 31 Marz 2015 wird den Gemeinden der
Deutschsprachigen Gemeinschaft die Schaffung von kommunalen Beiraten fir
Kinderbetreuung auferlegt.
Die Einsetzung dieses Ausschusses ist in der Stadtratssitzung vom 11. April 2016
beschlossen worden.
Der Ausschuss tagte ein Mal.

- am 18. September 2018
Besprochene Themen

- Betriebskinderkrippe 6ffentlicher Dienst der Deutschsprachigen Gemeinschatft:

Einholung des Gutachtens des KBAK
- Verschiedenes.




